Na temelju €l. 27. i ¢lanka 23. a u svezi sa ¢l. 71. Statuta Turisti¢ke zajednice opc¢ine Marina (Sluzbeni
glasnik Marina br. 15/2020, u daljnjem tekstu: Statut), Turisti¢ko vijece Turisti¢ke zajednice Op¢ine
Marina (u daljnjem tekstu: Turisti¢ko vijeée), na sjednici odrZanoj dana 8. prosinca 2025., donosi

Izmjene i dopune

pravilnika o ustrojstvu, radu, organizaciji i sistematizaciji radnih mjesta, plaéama i ostalim
materijalnim pravima Turisti¢ke zajednice Opéine Marina

Clanak 1.

U pravilniku o ustrojstvu, radu, organizaciji i sistematizaciji radnih mjesta, placama i ostalim
materijalnim pravima Turisti¢ke zaJednice Op¢ine Marina ¢lanak 51. mijenja se i glasi:

Osnovnu placu zaposlenika za puno radno vrijeme &ini umnoZak osnovice place i koeficijent sloZenosti
za odredeno radno mjesto. Osnovica za obracun place radnika u Turisti¢koj zajednici jednaka je
osnovici za obratun place sluzbenika i namje$tenika Opé¢ine Marina. Umno¥ak se uveéava za 0,5% za
svaku navrenu godinu radnog staZa.

Koeficijent sloZenosti utvrduje se za pojedino radno mjesto kako slijedi:

1. Direktor/-ica zajednice
2. pomocnik/ca direktora
3. Voditelj/ca turisti¢ko-informativnih centara

4. Turisticki informator/-ica

Clanak 2.

Ostale odredbe pravilnika o ustrojstvu, radu, organizaciji i sistematizaciji radnih mjesta, pla¢ama i
ostalim materijalnim pravima Turisti¢ke zajednice Opéine Marina Turisticke zajednice Opéine Marina
ostaju nepromijenjene.

Clanak 3.

Ove izmjene stupaju na snagu danom dono3enja i objaviti ¢e se na oglasnoj plo¢i.
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